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RV og V: Vi skal have mange flere penge til København. Ny erhvervspolitisk kontrakt skal hive milliarder af risikovillig kapital til hovedstaden. 
Antallet af iværksættere i København bliver ved med at falde, og de er nu på det laveste niveau siden 2015. En
analyse fra Erhvervsministeriet viser, at det står skidt til med både antallet af vækstiværksættere
og andelen af grønne kapitalinvesteringer. Ifølge Dansk Industri er København nummer 74 ud
af 91 kommuner i DI’s årlige undersøgelse af erhvervsvenlighed i kommunerne.

Udviklingen er en skandale, mener to af borgerrepræsentationens borgmesterbærende partier, Venstre og Radikale Venstre. Det kan og skal Danmarks hovedstad gøre bedre i den hårde konkurrence med andre europæiske byer. Nu går de to partier sammen om et erhvervsudspil, der skal gøre København til Nordens Vækstmotor. 

De to partier stiller derfor et fælles krav om, at en kommende overborgmester skal forpligte sig på en erhvervspolitisk kontrakt, der skal: 
styrke erhvervslivets vilkår, 
tiltrække risikovillig kapital
nedbringe sagsbehandlingstider, 
reducere bureaukrati, 
fremme innovation, vækst og partnerskaber, 

I den forbindelse fremlægger Venstre og Radikale Venstre et nyt erhvervsudspil, der skal gøre København til nordens vækstmotor, som kan tage pengene fra Silicon Valley og innovationen fra Kendal Square i Boston til København. 

København som nordens vækstmotor
København skal turde igen. Men det kræver, at vi tør handle. 
Vi kan skabe vækst, arbejdspladser og innovation side om side. Vi kan både bygge og bevare på én gang. 
Men i Dansk Industris seneste måling ligger København som nummer 74 ud af 98 kommuner. Det er en skandale for en hovedstad, der burde være Danmarks økonomiske og innovative lokomotiv. Derfor lancerer Venstre og Radikale Venstre en plan for et København, der igen tør sige ja til investeringer, arbejdspladser og innovation. For uden et stærkt erhvervsliv får vi hverken velfærd, grøn omstilling eller fremtidssikrede jobs. 
 
1. En mere åben kommune – flere samarbejder, færre monopoler 
København skal åbne dørene for virksomheder, vidensmiljøer og investorer. Alt for mange opgaver løses i dag i lukkede systemer uden konkurrence eller innovation. 
Ifølge DI’s analyse (2024) kan kommunen frigøre op mod 80 mio. kr. årligt alene på vej- og parkområdet ved at konkurrenceudsætte flere opgaver. Når offentlige og private samarbejder, følger innovation, arbejdspladser og økonomi med. 
Vi foreslår: 
Flere kommunale opgaver i udbud, der er opdelt, så også små virksomheder og start-ups kan byde ind. 
En innovationsklausul: mindst 5 % af kontrakter over 1 mio. kr. skal gå til nye, bæredygtige løsninger. 
Årlige hackathons og strategiske partnerskaber om kommunens problemer med erhvervslivet og universiteter. 
Kommunens IT-løsninger, data og digitalisering i højere grad gøres offentligt tilgængelige til gavn for samarbejder og innovation af byens udvikling. 
 
2. København som Nordens erhvervsknudepunkt 
København skal være stedet, hvor verden investerer i fremtiden. Det kræver en målrettet indsats for at tiltrække virksomheder, hovedsæder og investeringer. 
Vi foreslår: 
· Oprettelsen af en Chief Innovation Officer (CINO) for Københavns Kommune, der på tværs af forvaltninger skal pege på innovative potentialer, bureaukratiske forhindringer og som er fast kontaktpunkt for investorer og fonde. 
· En strategisk hovedsædeplan for kapitalfonde, teknologivirksomheder, life science, kreative erhverv og internationale NGO’er. 
· Byliv og infrastruktur i balance, så erhverv, boliger og mennesker kan trives side om side og erhvervslivet bidrager positivt til byen og bylivets udvikling. 
· Et stærkere investeringsøkosystem i samarbejde med Vækstfonden, Innovationsfonden og EIFO. 
 

3. Mindre bureaukrati – mere medejerskab 
Det skal være nemt at drive virksomhed i København. I dag mødes erhvervslivet alt for ofte af nej-hatte, ventetider og en karrusel af forvaltninger. Mens andre kommuner gør sig umage for at få tingene til at ske, så kan man få indtrykket af, at København gør sig umage for at kunne give et afslag. 
Vi foreslår: 
· Én samlet indgang for erhverv – digitalt og fysisk. 
· Servicegaranti: højst 30 dages sagsbehandling på byggesager og tilladelser.
· Partnerskaber med erhvervsnetværk, så virksomheder bliver medskabere – ikke modtagere. 
· Et “København siger ja”-princip, hvor kommunen måles på evnen til at finde løsninger, ikke på antallet af regler. 
 

4. En erhvervskultur med tillid, frihed og medansvar 
København skal være en by, hvor borgere, virksomheder og kommune samarbejder – ikke modarbejder hinanden. 
Derfor skal vi væk fra kontrol og bureaukrati – og hen mod samarbejde, innovation og tillid. 
Vi forslår: 
· Erhvervslivet skal have større mulighed for at tage medejerskab over deres lokalområde ved at etablere såkaldte Business Improvement Districts (BIDs). 
· Kommunen skal åbne sine data og beslutninger, så borgere og erhverv kan følge med og bidrage. 
· Nye strategier og initiativer skal indeholde erhvervskonsekvensvurderinger, så erhvervslivets perspektiver kommer med på de kommunale beslutninger. 



image1.png
Venstre




image2.png
Radikale B




